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Bajo el lema “Creciendo Contigo”, esta memoria
recoge el camino recorrido junto a las personas,
poniendo en el centro los procesos de
transformacion social que acompanamos cada
dia. Este crecimiento que medimos en cifras es el
resultado de las oportunidades que generamos
dia a dia y en trayectorias vitales y laborales que
avanzan y se consolidan.

A lo largo de estas paginas se presenta una vision
global del trabajo desarrollado en ambitos como
el empleo, la formacion, el emprendimiento o la
inclusion social, asi como el compromiso con una
gestion responsable y el trabajo en red que hace
posible nuestro trabajo. Porque crecer, para
Arrabal-AID, es hacerlo junto a las personas.

Resultados generales

Mapa de
intervencion territorial

Gestion econdmica
y transparencia

Empleo

Formacion y mejora
de la empleabilidad

Emprendimiento
Inclusién social
Infancia y familia

Participacion e
innovacion social

Movilidad internacional

Empresa de insercidén AIDEI

Alianzas, confianza
y trabajo en red




RESULTADOS 2025

®

©) 5.709

Personas en las que Acompafiamiento Personas que han Personas formadas Formaciones Acompanamiento
hemos impactado al empleo accedido al empleo realizadas al emprendimiento

o Movilidades , -
Emprendimientos : : : Numero de familias - Empresas
S mtreergl?zcal‘cc)lggles Menores atendidos stendidas Nuevas alianzas colaboradoras

21158 [ )

Personas Personas Personas
en practicas trabajadoras voluntarias

Horas de trabajo en
Alumnado en E20 beneficio a la comunidad
en Arrabal

Mira nuestro video resumen .~
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https://youtu.be/uvLsLsg-PiE
https://youtu.be/uvLsLsg-PiE

VIUNICIPIOS DONDE
HEMOS COLABORADO
GCON PERSONAS Y

ORGANIZACIONES



http://memoria.asociacionarrabal.org/
http://memoria.asociacionarrabal.org/
http://memoria.asociacionarrabal.org/

GESTION ECONOMICA
Y TRANSPARENCIA

En Arrabal-AID entendemos la gestion econdmica como una
herramienta clave para garantizar la calidad de la intervencién
social y la sostenibilidad de los proyectos. Trabajamos con
criterios de transparencia, planificacion y responsabilidad,
asegurando que los recursos se destinan de forma eficiente al
cumplimiento de nuestra mision.

Un modelo de gestion responsable

La evolucion economica de 2025 refleja el crecimiento y la
consolidacion de Arrabal-AID como entidad de referencia en
empleo, formacion, emprendimiento, innovacion e inclusion
social. Este crecimiento ha ido acompafnado de una gestién
responsable, orientada a maximizar el impacto social y reforzar
la sostenibilidad organizativa.

INGRESOS

1.198.577,17 €

B Sector Piblico: 3.305.399,00 € W Sector Privado: 3.893.178,17 €

GASTOS
6.808.974,55 €

B Gasto Personal: 4.495.853,95 € W Gastos de Gestion: 1.945.452,76 €
B Ayudas Directas: 367.667,84 €
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EMPLEO

ACOMPANAMOS EL ACCESO A UN TRABAJO DECENTE A
TRAVES DE LA CONSTRUCCION DE CARRERAS SOSTENIBLES

Acompanamos a personas en la mejora de su empleabilidad y en el
acceso a un empleo digno, poniendo en el centro a la persona, su
contexto y su proyecto vital. Lo hacemos a través de procesos de
orientacién individualizada, intermediacion laboral y
acompanamiento continuado, en coordinacibn con empresas Yy
agentes del territorio.

fige
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Acompafnamiento Personas que han Empresas
al empleo accedido al empleo colaboradoras
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Algunos programas que han hecho
posible este impacto en 2025

T'Gcompdﬁamos empleO] Oven g'r‘::tdagzn Profesional

h i
eriencias
Incorpora Prfesoniles

RAFAEL
Varticipante EVES

“Afortunadamente, tuve la suerte de
contactar con Arrabal y me
proporcionaron una oportunidad
para mejorar mi perfil profesional,
asociado a la formacion y al empleo.”

)/

}

CONECTAMOS TALENTO Y
OPORTUNIDADES EN MALAGA Y CADIZ

A%ch}\w Ae, colocaciin

A través de nuestra Agencia de Colocacion,
facilitamos el encuentro entre personas en busqueda
de empleo y empresas que necesitan incorporar
talento. Actuamos como puente entre la demanda y
la oferta laboral, ofreciendo un servicio cercano, agil
y adaptado a las necesidades del tejido productivo y
de las personas.

Ofertas de empleo Personas que han Empresas
gestionadas accedido al empleo colaboradoras

Accede aqui a nuestra agencia de colocacion \!

%o



https://asociacionarrabal.org/proyectos/mas-empleo-joven
https://asociacionarrabal.org/proyectos/experiencias-profesionales-para-el-empleo
https://asociacionarrabal.org/proyectos/incorpora
https://asociacionarrabal.org/proyectos/andalucia-orienta
https://asociacionarrabal.org/proyectos/andalucia-orienta
https://asociacionarrabal.org/proyectos/experiencias-profesionales-para-el-empleo
https://asociacionarrabal.org/t-acompanamos
https://asociacionarrabal.org/t-acompanamos
https://asociacionarrabal.org/proyectos/mas-empleo-joven
https://asociacionarrabal.org/proyectos/incorpora
https://arrabalempleo.agenciascolocacion.com/

FORMACION Y MEJORA
DE LA EMPLEABILIDAD

APRENDER PARA ACCEDER A NUEVAS OPORTUNIDADES

Disefiamos y desarrollamos itinerarios formativos orientados al
empleo, adaptados a las necesidades reales de las personas y del
mercado laboral. Apostamos por una formacion practica, flexible
y conectada con sectores estratégicos, que permita mejorar la
cualificacién, reforzar la confianza y ampliar las oportunidades de
insercion laboral.
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AlgUnNos programasiguehanthecho MANUEL
posible este impactoen 2025 Uurticipasde de Qumbe ol Lambio

“Empecé con la parte tedrica, que me dio una
buena base, y luego en las practicas fue cuando

PROGRAMA : .
CE ¥ BOOTCAMP ANWS de verdad pude aplicar todo. La formacion me
FORMECION MALAGA ha servido mucho, sobre todo por el
emprendimiento y porque siempre he tenido
apoyo con las tutorias. En mi caso, las practicas
acabaron siendo una oportunidad real, porque
me quedé trabajando en la misma empresa. Si

rumbo te implicas, de verdad que te puede abrir
. al cambio muchas "
, puertas.

MARIA DEL MAR
Qa/r'\”\c,'\?a/w\’ e €20

tLVIAJE “Tengo 21 afios y llegué a Arrabal a través de la
DETU VIDA . ONCE, donde me recomendaron este recurso.
Ahora estoy preparando el titulo de la ESO y me
gustaria trabajar en el mundo de la cosmética,
porque es algo que me gusta y se me da bien.
Desde el primer momento me he sentido muy
CUALIFICACION acogida. Mi experiencia en el instituto no fue
- buena, pero aqui es diferente: la atencion es
mas cercana y se adapta a cada persona. Estoy
muy contenta y agradecida.”

Escuelas de segunda
Oportunidad
Espaia



https://rumboalcambio.org/
https://elviajedetuvida.org/
https://asociacionarrabal.org/proyectos/pice-garantia-juvenil
https://asociacionarrabal.org/proyectos/escuela-de-segunda-oportunidad
https://progresamas.org/
https://progresamas.org/
https://asociacionarrabal.org/proyectos/bootcamp-de-programacion-y-cloud-aws-re-start
https://asociacionarrabal.org/proyectos/programa-de-empleo-y-formacion
https://asociacionarrabal.org/proyectos/escuela-de-segunda-oportunidad
https://asociacionarrabal.org/proyectos/pice-garantia-juvenil
https://elviajedetuvida.org/
https://rumboalcambio.org/
https://asociacionarrabal.org/proyectos/programa-de-empleo-y-formacion
https://asociacionarrabal.org/proyectos/programa-de-empleo-y-formacion
https://asociacionarrabal.org/proyectos/programa-de-empleo-y-formacion
https://asociacionarrabal.org/proyectos/programa-de-empleo-y-formacion
https://asociacionarrabal.org/proyectos/programa-de-empleo-y-formacion
https://asociacionarrabal.org/proyectos/bootcamp-de-programacion-y-cloud-aws-re-start
https://asociacionarrabal.org/proyectos/bootcamp-de-programacion-y-cloud-aws-re-start

EMPRENDIMIENTO

ACOMPANAMOS IDEAS PARA CONVERTIRLAS EN
PROYECTOS VIABLES

Acompanamos a personas que desean poner en
marcha su propio proyecto profesional, ofreciendo
orientacion, formacion y acompafnamiento en cada
fase del proceso.

() 460 ™ <572

Acompafamiento Emprendimientos Microcréditos

L al emprendimiento creados gestionados
s CTD S
Microcréditos Tasa de éxito de Presupuesto de

aprobados los microcréditos los microcréditos



Algunos programas que han hecho
posible este impacto en 2025

Youth
Incorpora " M Business

Autoempleo S p a i n

LA TJCLA

tecnologia para el impacto

LAURA Y ANTONIA

“Yenimos de caminos distintos, pero decidimos
emprender juntas tras inspirarnos en el
proyecto de unos amigos. En Arrabal
encontramos el acompanamiento y |la
orientacion que necesitabamos para dar forma
a nuestra idea y convertirla en una cooperativa,
gracias al apoyo de YBS y el PERTE de Economia
Social. En todo el proceso nos hemos sentido
seguras y acompafadas.”



https://asociacionarrabal.org/proyectos/emprendimiento-social-digital-la-tecla
https://asociacionarrabal.org/proyectos/emprendimiento-social-digital-la-tecla
https://asociacionarrabal.org/proyectos/youth-business-spain
https://asociacionarrabal.org/proyectos/incorpora-autoempleo
https://asociacionarrabal.org/proyectos/incorpora-autoempleo
https://asociacionarrabal.org/proyectos/youth-business-spain

:COMO TRABAJAMOS?

Acompafnamiento individualizado y centrado en la persona.

Intervencion familiar y comunitaria.

Trabajo en red con recursos sociales, educativos y sanitarios.

Enfoque integral que combina inclusidn social, empleo y bienestar.
Metodologias basadas en el vinculo, la confianza y el respeto a los ritmos.




AlgUNOos programasique han hecho . B .
PoSible este Impactolen 2025 Varticvpante e Mejor

“A mi situacion de sin techo, se unia el encontrarme
gravemente enfermo y sin posibilidad de que me
pudiesen operar. Tras la acogida, valoraron en el
hospital que si recibiria los cuidados necesarios si
relncorpora Pl 9
podria operarme y por suerte me estoy
OPORTUNIDADES HACIA EL EMPLEO o . 7 R
recuperando de la intervencibn que necesitaba.
Ahora me siento arropado, esta casa es lo mas
parecido a una familia. Soy uno mas.”

|INCLUYART]



https://asociacionarrabal.org/proyectos/programa-reincorpora
https://asociacionarrabal.org/proyectos/programa-reincorpora
https://asociacionarrabal.org/proyectos/incluyart
https://asociacionarrabal.org/proyectos/recurso-de-acogida-para-mayores-sin-hogar
https://asociacionarrabal.org/proyectos/genohe

INFANCIA Y FAMILIA

ACOMPANAMOS A MENORES Y SUS FAMILIAS
EN EL CRECIMIENTO

Acompafiamos a nifios, nifias, adolescentes y sus familias en sus
procesos de desarrollo, ofreciendo apoyo educativo, social y
emocional a través de una intervencion integral que fortalece
sus capacidades y favorece su bienestar en cada etapa.

AR

Menores Fami[ias Servicios ofrecidos,
atendidos/as atendidas adaptados a las
necesidades familiares




EVELYN

Algunos programas que han hecho
posible este impacto en 2025

“Conoci el Proyecto 3-6 tras pasar
por el 0-3 y ambos han sido muy
positivos para mi hija y para mi. Ella
CaixaProinfancia CaixaProinfancia disfruta, aprende jugando vy

Proyecto 14-20 desarrolla habilidades sociales, y
para nuestra familia supone un
apoyo importante que refuerza su

infancia confianza y sus ganas de aprender.”

ESPACIOS
FAMILIARES

0CI0 TECNOSALUDABLE



https://asociacionarrabal.org/proyectos/proyecto-14-20
https://asociacionarrabal.org/proyectos/proyecto-14-20
https://asociacionarrabal.org/proyectos/caixa-proinfancia
https://asociacionarrabal.org/proyectos/espacios-familiares-0-3
https://asociacionarrabal.org/proyectos/mas-infancia
https://asociacionarrabal.org/proyectos/ocio-tecnosaludable
https://asociacionarrabal.org/proyectos/proyecto-14-20
https://asociacionarrabal.org/proyectos/caixa-proinfancia
https://asociacionarrabal.org/proyectos/mas-infancia

PARTICIPACION E
INNOVACION SOCIAL

IMPULSAMOS NUEVAS FORMAS DE PARTICIPACION
Y TRANSFORMACION SOCIAL

Promovemos espacios de participacién, innovacion social vy
colaboracidon para conectar personas y territorios. A traveés del trabajo
colectivo, fomentamos el talento y la creatividad para afrontar retos
sociales y fortalecer las comunidades. Apostamos por metodologias
innovadoras que generan soluciones colectivas a retos sociales,
fortaleciendo el tejido social y el compromiso con la transformacion.

I 210

Personas Talleres y actividades
participantes de participacion




AlgUNOS programas gue hannecho ROSA /
posibleleste impactolen 2025 Yuto Juela Mllaga

“Me llamo Rosa y el Punto Vuela Ciudad
Jardin ha sido un apoyo fundamental para
mi. Llegué con dudas y miedos, pero gracias
al acompanamiento recibido fui ganando
Premios confianza, creyendo en mi y avanzando
innosocial POCO a poco hasta mirar atras con orgullo y
gratitud por todo lo aprendido.”

ANABEL
Vunto Juela Lidiz

“Me llamo Anabel y soy usuaria del Punto
Vuela Solagitas desde hace anos. Empece
con formaciones para el empleo y sigo
acudiendo para recibir apoyo en tramites
digitales. Gracias a ello he ido ganando
seguridad con la tecnologia, superando la
brecha digital y sintiendome mas autéonoma
en mi dia a dia.”



https://asociacionarrabal.org/proyectos/encapsulando-ideas
https://innosocialmalaga.es/premios
https://asociacionarrabal.org/proyectos/puntos-vuela
https://asociacionarrabal.org/proyectos/opportunity-morning-rural
https://asociacionarrabal.org/proyectos/opportunity-morning
https://asociacionarrabal.org/proyectos/encapsulando-ideas
https://asociacionarrabal.org/proyectos/encapsulando-ideas
https://asociacionarrabal.org/proyectos/encapsulando-ideas
https://asociacionarrabal.org/proyectos/encapsulando-ideas
https://asociacionarrabal.org/proyectos/encapsulando-ideas
https://asociacionarrabal.org/proyectos/puntos-vuela
https://innosocialmalaga.es/premios
https://asociacionarrabal.org/proyectos/opportunity-morning
https://asociacionarrabal.org/proyectos/opportunity-morning
https://asociacionarrabal.org/proyectos/opportunity-morning-rural
https://asociacionarrabal.org/proyectos/opportunity-morning-rural
https://asociacionarrabal.org/proyectos/opportunity-morning-rural

MOVILIDAD INTERNACIONAL

EXPERIENCIAS UNICAS QUE AMPLIAN HORIZONTES
Y GENERAN OPORTUNIDADES

Impulsamos programas de movilidad internacional dirigidos a
jovenes y personas en procesos de mejora de su empleabilidad,
facilitando experiencias formativas y laborales en otros paises.
Estas movilidades contribuyen al desarrollo personal

y
profesional, refuerzan competencias clave y abren nuevas
oportunidades de futuro.

N

Movilidades internacionales Atenciones individuales para
realizadas la movilidad internacional




ALCANGE
GEOGRAFICO DE
LA ACTIVIDAD
INTERNACIONAL



http://memoria.asociacionarrabal.org/
http://memoria.asociacionarrabal.org/
http://memoria.asociacionarrabal.org/

Algunos programas que han hecho
posible este impacto en 2025

Creating
Employment
Opportunities
for Youth

A Gean Tl

ICT FOR BETTER LIFE

FRANCESCA

“Durante un afno formeé parte del Cuerpo Europeo
de Solidaridad de Arrabal-AID como voluntaria en
el area de comunicacion, una experiencia muy
enriguecedora a nivel profesional y personal. He
adquirido habilidades en edicion de video, gestion
de redes sociales y diseiio de contenidos con
herramientas como Canva, ademas de participar
en la grabacion de videos y en distintos proyectos
de comunicacion. Todo ello me ha permitido
crecer, ganar confianza y descubrir nuevos
intereses profesionales.”



https://asociacionarrabal.org/ceoy
https://asociacionarrabal.org/proyectos/tipjev
https://asociacionarrabal.org/proyectos/a-year-better
https://asociacionarrabal.org/ceoy
https://asociacionarrabal.org/proyectos/tipjev
https://asociacionarrabal.org/proyectos/a-year-better
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Personas contratadas en  Empresas e instituciones que Metros de lonay 1500
itinerarios de insercion  nos ceden sus lonas y moquetas = de moqueta recogidos



https://aidei.es/home

Empresas comprometidas

IMPACTO SOCIAL  “FFsvsss

Nuevas alianzas
(421 en total)

Trabajo en red 4



https://asociacionarrabal.org/trabajo-en-red
https://asociacionarrabal.org/financiadores
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https://memoria.asociacionarrabal.org/
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	Bajo el lema “Creciendo Contigo”, esta memoria recoge el camino recorrido junto a las personas, poniendo en el centro los procesos de transformación social que acompañamos cada día. Este crecimiento que medimos en cifras es el resultado de las oportunidades que generamos día a día y en trayectorias vitales y laborales que avanzan y se consolidan.
	A lo largo de estas páginas se presenta una visión global del trabajo desarrollado en ámbitos como el empleo, la formación, el emprendimiento o la inclusión social, así como el compromiso con una gestión responsable y el trabajo en red que hace posible nuestro trabajo. Porque crecer, para Arrabal-AID, es hacerlo junto a las personas.
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